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Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina OPOLE

Powiat OPOLE

Ulica UL. JAGIELLONÓW Nr domu 53 Nr lokalu 

Miejscowość OPOLE Kod pocztowy 45-560 Poczta OPOLE Nr telefonu 691769335

Nr faksu E-mail kontakt@triso.eu Strona www www.triso.eu

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-14

2004-08-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53142364300000 6. Numer KRS 0000072761

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Szczygieł Prezes TAK

Wiesław Cieślik Viceprezes TAK

Agnieszka Szynol Skarbnik TAK

Halina Momot Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Bielecka Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jadwiga Fiedorczyk- 
Wiśniewska

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Karwacka- Deko Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

TRISO - OPOLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU DZIECI Z TRISOMIĄ 21
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest świadczenie pomocy chorym z Trisomią 21 i ich 
rodzinom w zakresie leczenia, rehabilitacji, edukacji, pracy, udziału w 
kulturze, rekreacji i integracji ze środowiskiem, oraz zabezpieczenie 
potrzeb socjalnych, w szczególności poprzez: 
1. Propagowanie postaw prointegracyjnych wobec osób z Trisomią 21, 
troskę o ich należne miejsce w społeczeństwie. 
2. Pomoc medyczną i rehabilitacyjną w stymulacji i rozwoju dzieci i 
dorosłych z Trisomią 21. 
3. Pomoc w kształceniu i wychowaniu dzieci i dorosłych z Trisomią 21, 
pomoc w uzyskaniu zawodu i znalezieniu pracy. 
4. Nawiązywanie i podtrzymywanie krajowej i międzynarodowej 
współpracy, prezentację najnowszych osiągnięć światowych w zakresie 
Trisomii 21, inspirowanie badań naukowych dotyczących Trisomii 21, 
prowadzenie działalności wydawniczej. 
5. Udzielanie wsparcia i konsultacji w sprawach dotyczących zagadnień 
prawnych dla osób z Trisomią 21 i ich rodzin. 
6. Prowadzenie działalności edukacyjnej dla rodziców, członków rodzin i 
specjalistów współpracujących ze Stowarzyszeniem. 
7. Udzielanie pomocy i wsparcia członkom Stowarzyszenia, także w 
zakresie pomocy i integracji społecznej. 
8. Zabieganie o tworzenie oraz powoływanie we własnym zakresie 
placówek kulturalnych, leczniczych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych, 
warsztatów terapii zajęciowej. 
9. Gromadzenie funduszy na działalność statutową. 
10. Współpraca z władzami Państwa, województwa, miasta i gmin. 
11. Inne korzystne działania na rzecz osób z Trisomią 21. 
12. Prowadzenie działalności ekologicznej, w zakresie promowania postaw 
ekologicznych, wspierania ochrony środowiska, szeroko pojętej kultury, 
działalności i edukacji ekologicznej, ochrony zwierząt oraz dziedzictwa 
przyrodniczego. 
13. Promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
1. Organizowanie spotkań rodziców, dzieci, specjalistów. 
2. Organizowanie konsultacji, porad medycznych lekarzy specjalistów i 
rehabilitantów. 
3. Poszukiwanie i nawiązywanie kontaktów z placówkami edukacyjnymi, 
kulturalnymi, rekreacyjnymi zajmującymi się dziećmi i dorosłymi z Trisomią 
21.
4. Prowadzenie działalności wydawniczej. 
5. Współpracę z właściwymi władzami, instytucjami i gremiami w 
rozwiązywaniu problemów dzieci i dorosłych z Trisomią 21.
6. Prezentowanie stanowisk i wydawanie oświadczeń, opinii i ekspertyz w 
sprawach istotnych dla rodziców, dzieci, dorosłych z Trisomią 21. 
7. Przyznawanie nagród za działalność organizacyjną na rzecz 
Stowarzyszenia lub dzieci i dorosłych z Trisomią 21. 
8. Delegowanie członków Stowarzyszenia oraz osób współpracujących ze 
Stowarzyszeniem na krajowe i międzynarodowe kongresy, zjazdy i 
sympozja, kursy. 
9. Organizowanie i prowadzenie różnego rodzaju rehabilitacji dzieci, 
młodzieży i dorosłych z Trisomią 21. 
10. Organizowanie i prowadzenie różnego rodzaju zajęć i terapii 
edukacyjnych , dzieci, młodzieży i dorosłych z Trisomią 21. 
11. Prowadzenie zajęć profilaktyczno-terapeutycznych (świetlica 
terapeutyczna, klub terapeutyczny) dla osób niepełnosprawnych z 
Trisomią 21 oraz ich rodziców w celu przeciwdziałania wykluczeniu oraz 
zapobiegania uzależnieniom. 
12. Organizowanie szkoleń dla rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych Trisomią 21. 
13. Organizowanie szkoleń dla specjalistów z zakresu nowych metod 
rehabilitacji. 
14. Organizowanie turnusów rehabilitacyjnych, wycieczek integracyjnych 
oraz różnego rodzaju spotkań i imprez o charakterze integracyjnym oraz 
informacyjnym. 
15. Organizowanie spotkań konsultacyjnych ze specjalistami. 
16. Organizowanie zespołów do prowadzenia ćwiczeń rehabilitacyjnych. 
17. Organizowanie spotkań młodzieży niepełnosprawnej. 
18. Udostępnianie subkonta rodzinom osób niepełnosprawnym z Trisomią 
21, zgodnie z obowiązującym regulaminem korzystania z subkonta.  
19. Gromadzenie i właściwe wykorzystanie środków finansowych i 
rzeczowych pochodzących z darów osób fizycznych i prawnych. 
20. Popularyzowanie idei Stowarzyszenia poprzez wydawnictwa własne, 
prasę, radio i telewizję.
21. Organizowanie różnych form wsparcia w zakresie pomocy i integracji 
społecznej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis głównych działań:

I. Prowadzenie kompleksowej rehabilitacji dzieci i młodzieży z Trisomią 21 poprzez organizowanie o prowadzenie następujących 
zajęć i terapii:
W roku 2024 prowadzono następujące formy kompleksowej rehabilitacji:
1. indywidualna terapia pedagogiczna, prowadzona przez 3 specjalistów, oligofrenopedagogów; 
2. indywidualna terapia psychologiczna, prowadzona przez 1 specjalistę, psychologa;
3. indywidualna terapia logopedyczna, prowadzona przez 5 specjalistów, logopedów, neurologopedów, w tym także dla dzieci z 
Nysy;
4. indywidualna terapia aktywizująco-ruchowa, prowadzona przez fizjoterapeutę;
5. indywidualna muzykoterapia z nauką gry na fortepianie, prowadzona przez pedagoga – muzykoterapeutę, a także przez 2 
pedagogów- wolontariuszy  z PSM w Opolu; 
6. indywidualne zajęcia hipoterapii, prowadzone w  ośrodku hipoterapeutycznym w Zawadzie;
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7. indywidualne zajęcia SI prowadzone dla dzieci mieszkających w Nysie i okolicy oraz w Opolu; 
8. indywidualne zajęcia muzykoterapii z nauką gry na gitarze, prowadzone przez pedagoga;
9. indywidualne zajęcia obsługi komputera prowadzone przez pedagoga specjalnego;
10. grupowe zajęcia na basenie dla dzieci, młodzieży i dorosłych w trzech grupach wiekowych;
11. indywidualne zajęcia kynoterapii, prowadzone przez wykwalifikowanego kynoterapeutę;
12. grupowe zajęcia umuzykalniające: rytmiczno-muzyczne, prowadzone przez pedagoga, muzyka,
13. grupowe zajęcia artystyczne - taneczne, prowadzone przez pedagoga; 
14. grupowe zajęcia usprawniające funkcjonowanie osobiste i społeczne;
15. grupowe zajęcia rozwijające kreatywność.
W sumie, w 2024 r. Zarząd Stowarzyszenia podpisał 26 umów na różne terapie i zajęcia ze  specjalistami i terapeutami 
prowadzącymi indywidualne i grupowe zajęcia z osobami z Trisomią 21 oraz firmami zewnętrznymi CLIRO z Opola (zakończono 
współpracę 31.03.2024 r.) i VITA z Nysy. 
Z w/w zajęć i terapii korzystały 63 osoby z Trisomią 21. 

II. Wsparcie, doradztwo, informacja, zebrania
• Prowadzenie i organizowanie GRUPY WSPARCIA – rodziców małych dzieci.
W roku 2024 nie odbyło się ani jedno oddzielne spotkanie dla rodzin z małymi dziećmi.    Przeprowadzono kilka rozmów 
telefonicznych z rodzicami spodziewającymi się narodzin dziecka lub krótko po narodzinach, skutkowało to zapisaniem się do 
Stowarzyszenia i podjęciem terapii dla dziecka w naszej placówce.
• Prowadzenie i uaktualnianie strony internetowej stowarzyszenia, fanpage’u i kroniki
          - w okresie sprawozdawczym prowadzona była strona internetowa stowarzyszenia, na bieżąco prowadzona, uzupełniana 
aktualnymi wydarzeniami; umieszczono sprawozdania oraz konkursy ofert; 
         - na bieżąco odbywa się pozycjonowanie strony, 
• Działanie telefonów, punktu informacyjnego i skrzynki kontaktowej.
Przez cały okres działają dwa numery telefonów komórkowych (prezes oraz biuro) oraz dostępny jest adres mailowy 
stowarzyszenia, pod którymi można uzyskać informacje dotyczące trisomii 21, działalności stowarzyszenia, zgłosić pytania i 
uwagi. 
• Zebrania z rodzicami, terapeutami i asystentami
W 2024 r. odbyły się trzy zebrania z rodzicami:
28.05.2024r - Walne Zgromadzenie Członków , sprawozdawcze
10.10.2024r-  Zebranie z rodzicami 
21.11.2024r.- Walne Zgromadzenie Członków, na którym został wybrany nowy Zarząd Stowarzyszenia
23.04.2024r. - zebranie z Asystentami 
17.10.2024r – zebranie ze wszystkim pracownikami Stowarzyszenia – terapeutami, asystentami, p. sekretarką, księgową, 
paniami sprzątającymi. 
Odbyły się także 2 zebrania z terapeutami, praktykantami- przed warsztatami grupowymi w lecie i wyjazdem do Turawy.

III. Wycieczki i turnusy rehabilitacyjne, spotkania i imprezy okolicznościowe, spotkania i wyjazdy integrujące, akcje społeczne i 
promocyjne. Wolontariat.
• Akcje społeczne i promocyjne
  - Druk kalendarzyków
Wydrukowano 500 kalendarzy biurkowych – projekt graficzny przygotowała nieodpłatnie Małgorzata Łaba. Tematem 
przewodnim była nowa siedziba – projekt Małgorzata Łaba, druk – p. Białek Dorota. 
Wydrukowano małe kalendarzyki kieszonkowe. Projekt p. Roksana Bilka.
Wysłano życzenia i podziękowania z okazji Świąt Wielkanocnych
26 maja na zaproszenie Marszałka woj. opolskiego p. Andrzeja Buły- p prezes Joanna Łaba uczestniczyła w koncercie z Okazji 20- 
lecia UE- razem z Marszałkiem na scenie, opowiadała o projekcie UE remontu Domu. 
W dn. 22.11.2024r. nasze Centrum odwiedziła pani Wicemarszałek Województwa Zuzanna Donath-Kasiura oraz pani Kierownik 
w Departamencie Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego- Aldona Stachlberger. W grudniu z życzeniami 
odwiedziliśmy zarówno Urząd Marszałkowski jak i Urząd Miasta. W dniu 7.12 nasze Centrum odwiedziła pani notariusz Renata 
Palej oraz pan architekt mgr inż. Mirosław Palej, którzy od lat wspierają swoimi działaniami Stowarzyszenie. Odbyły się również 
dwa spotkania w których wzięliśmy udział w Urzędzie Miasta- „Dostępność z punktu widzenia samorzecznika ” w dn.9.12.2024 
oraz spotkanie Prezydenta Miasta Opola Arkadiusza Wiśniewskiego z organizacjami pozarządowymi w dn. 16.12.2025. Wszystkie 
te działania miały na celu zaznaczenie pozycji naszego Stowarzyszenia w przestrzeni publicznej. 
W trakcie spotkania z Mikołajem w Krasiejowie zostały rozdane małe kalendarzyki, które rodzice rozprowadzali później wśród 
swoich znajomych, rodziny, w sklepach, szkołach i innych instytucjach. Była również możliwość zakupu kalendarzy biurkowych 
oraz samodzielne rozprowadzanie ich.
Rozesłane zostało ponad 230 podziękowań do darczyńców, którzy zgodzili się na przekazanie danych adresowych podczas 
rozliczania 1,5% podatku w poprzednim roku podatkowym. Przesyłki zawierały kalendarz biurkowy oraz kartki z życzeniami 
świąteczno-noworocznymi wykonane przez członków i podopiecznych Stowarzyszenia. Dodatkowo prowadzona była dystrybucja 
bezpośrednia oraz odwiedziliśmy min. Prezydenta Miasta Opola- pana Arkadiusza Wiśniewskiego oraz panią Wicemarszałek 
Województwa Opolskiego Zuzannę Donath-Kasiurę.
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• Występy młodzieży z trisomią 21
28.01.2024r. – WOŚP na pl. Teatralnym wystąpili: Ewa, Martyna, Szymon – całość zorganizowała i zaprosiła dr T. Poleszuk- 
Spakowska.   
Młodzież z trisomią 21, zespół muzyczno-rytmiczny pod kierunkiem p. Anny Płaczek , p. Jolanty Bryk- Kowalskiej i p. Małgorzaty 
Brodziejewskiej – grupa występowała w dn. 29.12.2024r. z programem kolęd i pastorałek w kościele pw. Św. Józefa w Opolu- 
Szczepanowicach. Występ obejmował 2 msze św. i brało w nim udział 7 osób plus opiekunowie.
• Wycieczki, turnusy, warsztaty

Młodzież wyjechała na 2 warsztaty z Fundacji XXI wiek im. Prof. Zb. Mikołajewicza. 
W czerwcu – 7 osób z trisomią 21 do Dźwirzyna na 2 tygodnie,
W sierpniu – 12 osób  trisomią 21 do Turawy- 10 dni. 
W dniach 15.01- 26.01 – 2 tygodnie podczas ferii zimowych zorganizowane zostały warsztaty grupowe stacjonarne, udział wzięło 
8 osób.  
14-28.07 – 2 tygodniowe warsztaty grupowe stacjonarne – udział wzięło 13 dzieci i młodzieży. 
W okresie 19-29.11.2024r. w naszym Centrum zostały przeprowadzone Motywacyjne warsztaty wytchnieniowe dla opiekunów 
osób z niepełnosprawnościami realizowane przez Fundację Rozwoju PROspołecznego Ludzkie sprawy finansowane przez ROPS. 
Wzięło w nich udział 8 pań i ich dzieci.
W dn. 14.12.2024r. odbyło się wyjazdowe spotkanie z Mikołajem w JURAPARKu w Krasiejowie. Wzięło w nich udział 31 osób i 
opiekunowie. Dojazd we własnym zakresie lub wynajętym autobusem. Poza atrakcjami przygotowanymi w ramach spotkania 
uczestnicy otrzymali skromne paczki ze słodyczami, ufundowane przez 3 nieduże firmy oraz jedną z rodzin z naszego 
Stowarzyszenia.
• Spotkania i imprezy okolicznościowe
9 lutego – Bal Karnawałowy w TRISO dla dzieci i młodzieży - 14 osób, 
23.02.- 25- lecie Stowarzyszenia, otrzymałam bukiet róż od p. Jolanty Bryk- Kowalskiej, i 1 sms od rodzica (p. Szczygieł). 
Zorganizowano indywidualne „konsultacje z p. Prezes. Można było umówić się na spotkanie osobiście lub telefonicznie. Z 
możliwości spotkania osobistego skorzystało – 8(!) osób, reszta (53 osoby) rozmawiała przez telefon. Żadnych wniosków. 
życzeniowo- jakie by kto chciał zajęcia dla swojego dziecka. 
10 maja -  ( na zaproszenie Fundacji XXI wiek) -  Fundacja starych instrumentów, koncert, warsztaty -10 osób
11 maja – Fundacja Serduszko- Bajki, zabawy, upominki – 5 (!) osób
              - po południu wyjście do kina z wolontariuszką Julią-m 6 osób. 
1 czerwca DZIEŃ Dziecka – festyn i uroczyste otwarcie placu zabawa z udziałem Marszałka Buły i p. Dyrektor ROPS -Agnieszki 
Gabruk – aż 26 (!) dzieci z trisomią 21. 
Urodziny w gronie osób z trisomią 21 obchodziły: Kasia Papuga, Ewa Kogutkiewicz, Maja Szynol, Emilka Ł, Martyna,  Szymon;  
Natalia, Radek Chamiec, . 
27.09 – zabawa i odwiedziny Fundacji dr Clown – 7 osób, 
5.10- Spotkanie z okazji I rocznicy otwarcia Centrum- Kierownik budowy, Inspektor, panowie z rodzinami, 
12.10- Piknik z okazji I rocznicy otwarcia Centrum- 20 osób, przygotowane przez pracowników etatowych- p. Gawrońska, 
Roemer, Liszewski, 
22. 10- pierwsze zajęcia z Capoeira – 5- 6 osób (!) 
15.11- Uroczystość z okazji Święta Niepodległości - obecna Kierownik Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej – Aldona 
Stahbelger, uczeń Szkoły Muzycznej. Zespół Pieśni i Tańca OPOLE, Całość przygotowała p. A. Roemer, przygotowanie sali – p. 
Gawrońska i Liszewski. – 11 (!) dzieci
23 listopada 2024r. odbyło się kolejne już spotkanie z Fundacją „Serduszko” z Brzegu. Tym razem z okazji Dnia Pluszowego Misia. 
W spotkaniu i zabawach wzięło udział 8 podopiecznych naszego Stowarzyszenia. Podczas każdej wizyty u nas przygotowują coś 
ciekawego i zawsze przyjeżdżają z małymi prezentami.
30 listopada w sobotę w świetlicy spotkała się grupa zaangażowanych osób po d przewodnictwem p. Kantor, które co roku dbają 
o to, by była odpowiednia ilość kartek do wysłania z życzeniami dla naszych darczyńców. To była okazja do spotkania się, 
rozmów i wymiany doświadczeń na różne tematy. Poza tym spotkaniem również do sekretariatu docierały kartki wykonane w 
domu przez rodziców i osoby z Trisomią.
6 grudnia po zajęciach muzycznych odwiedził nasze Stowarzyszenie Mikołaj. Był czas na zabawę, na występy i cukierkowe 
podarunki. W tym spotkaniu udział wzięło 17 dzieci i dorosłych.
11 grudnia nasze Stowarzyszenie odwiedziła grupa wolontariuszy z PSP nr 20 pod okiem pani Eweliny, która od lat wspiera nas. 
Było dekorowanie pierniczków, ubieranie choinki i dekorowanie budynku naszego Centrum. Niestety liczba wolontariuszy i 
opiekunów była większa niż osób z Trisomią, bo wzięło udział w wydarzeniu tylko 8 osób.
14.12.2024r. odbyło się spotkanie mikołajkowe w Juraparku w Krasiejowie. Wzięło w nich udział ponad 30 osób z Trisomią. 
Spotkanie obejmowało warsztaty kreatywne, zwiedzanie, spotkanie z elfem i Mikołajem oraz gorący poczęstunek w postaci zupy 
i małe paczki ze słodyczami.
18.12- ostatnie w roku zajęcia z Capoeiry, zakończone prezentami świątecznymi. To były ostatnie zajęcia w ramach projektu 
zewnętrznego finansowanego przez ROPS.
27.12 odbyła się ostatnia próba przed występami z kolędami i pastorałkami, a 29.12 pierwszy występ w kościele w Opolu- 
Szczepanowicach.
Przez cały grudzień towarzyszył nam w Centrum elf-psotnik, który codziennie robił psikusy oraz przy windzie można było zabrać 
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codziennie jakąś ciekawostkę przygotowującą do Świąt Bożego Narodzenia- gry, rebusy, zagadki, kolorowanki albo coś słodkiego.
Obchodziliśmy też urodziny p. Joli Bryk-Kowalskiej oraz Natalii Sz.
• WOLONTARIAT
W dn. 5.12 obchodziliśmy Dzień Wolontariusza. Mamy nadzieje, ze w roku 2025 będziemy go mogli obchodzić hucznie, bo pani 
Agnieszka Roemer podjęła się funkcji Koordynatora Wolontariatu i dąży do zbudowania silnej grupy wolontariuszy. W grudniu 
odbyło się spotkanie z dziećmi ze świetlicy z robienia dekoracji świątecznych. Rozpoczęły się rozmowy na temat praktyk 
studenckich i poszukiwania wolontariuszy wśród osób pełnoletnich. Działania te nabrały większego rozpędu już w roku 2025.
W grudniu, jak co roku, odwiedzili nas uczniowie z PSP20. Warsztaty z dekorowania pierniczków, ubieranie choinki i 
dekorowanie Centrum było okazją do przełamywania barier i nawiązywania nowych znajomości. Szkoda tylko, że wolontariuszy 
przyszło więcej niż było osób z Trisomią. 

IV. Remont i oddanie w użytkowanie Budynku przy ul. Jagiellonów 53
19.03.2024r – zatwierdzenie przez UM ostatniej płatności. 
Mimo oddania budynku do użytkowania, od stycznia do czerwca niemal w każdą sobotę spotykali się panowie na Jagiellonów, 
czasem byli także w tygodniu, codziennie. Szczególnie przed oddaniem placu zabaw. 
Wykonano zabudowę serwerowni ( w piwnicy) – zamontowano altanę ogrodową, ustawiono szklarnie, wykonano rabaty 
podwyższone, wykończono kaflami, wykonano dodatkowe półki, zabezpieczono komputer w sekretariacie -, 
Plac zabaw- sami układają bezpieczne podłoże, 
W maju wiele razy specjalnie przyjeżdżają panowie- Roman, Jerzy, Zbigniew- by podlać trawę, rośliny! 
W maju 2 x udrożnienie rur kanalizacyjnych przez  WIK – ( spuszczanie większą ilością wody!) – p. Zbigniew Łaba, ale przede 
wszystkim p. Piotr Szczygieł aktywnie zaangażowany, by nie płacić drugiej faktury za prawie 600zł. 
Od czerwca, dzięki zabieganiu o to -p. Wiesława Cieślika- zmiana firmy ochraniającej z UNITRES na Beta- teraz płacimy tylko 1 zł/ 
miesięcznie. Alarm, monitoring.
Po wakacyjnej przerwie -od października znowu w soboty spotykają się panowie, ci co zawsze: Szczygieł, Brandt, Łaba, Sowada, 
Szynol, Kogutkiewicz, Mleczek  - dziękujemy!
7 listopada ostatecznie rozliczono (p. Prezes) dofinansowanie PFRON na wkład własny – w wysokości 96 tys. Kwota jest już na 
koncie Stowarzyszenia. 
Użytkowanie budynku, który jest bezpośrednią własnością Stowarzyszenia  jest powodem do dumy, gdyż nie ma innego 
Stowarzyszenia działającego stricte dla osób z Trisomią, które miało by budynek na własność. O stan budynku dbają nieustanie 
te same osoby, które były bezpośrednio zaangażowane w prace remontowe. To dzięki nim możemy na bieżąco usuwać usterki, 
ale też patrzeć w przyszłość i planować nowe udogodnienia. Niestety kiedy to wszystko spada na barki kilku osób, to często 
mogą być to działania ponad ich siły i możliwości, dlatego nieustanie apelujemy o większe zaangażowanie członków 
Stowarzyszenia w tym zakresie.

V. Darowizny i dofinansowania
• DOFINANSOWANIE PFRON
P. Jadwiga Fiedorczyk- Wiśniewska napisała dwa wnioski o dofinansowanie. Oba wnioski uzyskały pozytywną ocenę i uzyskały 
dofinansowanie. Na Asystenturę – na rok i kompleksowa rehabilitację – na 2 lata, do marca 2026r.. 
Na prowadzenie indywidualnych i grupowych zajęć terapeutycznych uzyskano   dofinansowanie z PFRON w wysokości: ponad 2 
mln. -na rehabilitację oraz ok. 290 000 zł w programie Asystent.  
W programie Rehabilitacja „Krok do samodzielności” z różnych form terapii indywidualne i grupowej bierze udział 63 osób z 
trisomią 21  z całego województwa. 
Program Asystent osoby niepełnosprawnej zakończony 31.03.2025r. skierowany był do 15 osób z trisomią 21. 
W styczniu i październiku 2024r- dokonano przesunięć we wnioskach, tak, by maksymalnie wykorzystać dofinansowanie. 
Przeliczono ponownie cały budżet, przeniesiono środki z jednej pozycji do innych. Dzięki temu kilka osób mogło dodatkowo 
skorzystać z dofinansowania. 
We wtorek 19.11 uzyskano zgodę na PFRON na przesunięcia. 
Niedopuszczalnym jest jednak zapisanie a następnie przyjście na kilka zajęć indywidualnych, nie poinformowanie nikogo o 
rezygnacji i zaprzestanie uczestniczenia w terapii. W to miejsce czekało dwoje innych dzieci. ( Kamila Lasman, Mikołaj Durlik). 
Z podatku 1,5 % zebrano: 136 086,10 tj o 3 tys mniej niż w roku poprzednim ! (138 643,20 zł)   Dziękujemy! Wszystkim , którzy w 
jakikolwiek sposób pomogli w zbieraniu funduszy. (879/9000 OPP) 
• DAROWIZNY
W grudniu pozyskano darowizny rzeczowe w postaci słodyczy na paczki mikołajkowe do Krasiejowa od 3 niedużych firm oraz 
jednej z rodzin z naszego Stowarzyszenia. 
Dzięki staraniom p. Piotra Szczygła – już po raz drugi wpłynęła darowizna z jego zakładu pracy w wysokości 20 tys zł. 
Dziękujemy! 
Na konto wpłynęły również nieduże darowizny od osób niezwiązanych ze Stowarzyszeniem. Takie wpłaty pojawiają się co jakiś 
czas i zawsze są miłe. Zabiegajmy o to wspólnymi siłami, gdyż pozwala to na poszerzanie form wspierania naszych dzieci i 
dorosłych z Trisomią 21.

VI. Pozostałe informacje
• PRACOWNIK BIUROWY
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

79

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

OD 1.10.2023r do nadal. funkcję pracownika biurowego i koordynatora obu programów PFRON pełni p. Roksana Bilka  
• PRZEPROWADZONE KONTROLE
- W marcu 2024r. Audyt – kontrola przez firmę zewnętrzną wydatków poniesionych w zadaniu PRFON – bez uwag. 
• W okresie sprawozdawczym nastąpiły zmiany w Zarządzie i Komisji Rewizyjnej. Zmiany te nastąpiły po Walnym Zgromadzeniu 
Członków w dn. 21.11.2024, a weszły w życie w dn. 7.12.2024r.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

działanosc pozostałych organizacji 
członkowskich. DziałaInosc pozostałych 
organizacji członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowana - wszelka inna działaInosc, w 
tym prowadzenia wolontariatu, działaInosci 
proekoIogicznej, zajqcia w terenie, działaInosc 
poprawiajgca sytuacjq i ochronq osób 
wykluczonych ze społeczenstwa polskiego, tj 
dzieci, młodziezy i dorosłych z trisomig 21, 
organizowanie imprez integracyjnych i 
informacyjnych dla mieszkanców m. OpoIa.
 Prowadzenie kompleksowej rehabilitacji dzieci i 
młodzieży z Trisomią 21 poprzez organizowanie 
o prowadzenie następujących zajęć i terapii:
W roku 2024 prowadzono następujące formy 
kompleksowej rehabilitacji:
1. indywidualna terapia pedagogiczna, 
prowadzona przez 3 specjalistów, 
oligofrenopedagogów; 
2. indywidualna terapia psychologiczna, 
prowadzona przez 1 specjalistę, psychologa;
3. indywidualna terapia logopedyczna, 
prowadzona przez 5 specjalistów, logopedów, 
neurologopedów, w tym także dla dzieci z Nysy;
4. indywidualna terapia aktywizująco-ruchowa, 
prowadzona przez fizjoterapeutę;
5. indywidualna muzykoterapia z nauką gry na 
fortepianie, prowadzona przez pedagoga – 
muzykoterapeutę, a także przez 2 pedagogów- 
wolontariuszy  z PSM w Opolu; 
6. indywidualne zajęcia hipoterapii, prowadzone 
w  ośrodku hipoterapeutycznym w Zawadzie;
7. indywidualne zajęcia SI prowadzone dla dzieci 
mieszkających w Nysie i okolicy oraz w Opolu;

94.99.Z 50 000,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 501 055,30 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 319 165,59 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 125,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 3 231,46 zł

e) pozostałe przychody 175 533,25 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostała działalność rozrywkowa i 
rekreacyjna
Stowarzyszenie nie organizowało w 2024r 
wycieczek i obozów.
Młodzież wyjechała na 2 warsztaty z 
Fundacji XXI wiek im. Prof. Zb. 
Mikołajewicza.
W czerwcu – 7 osób z trisomią 21 do 
Dźwirzyna na 2 tygodnie,
W sierpniu – 12 osób trisomią 21 do 
Turawy- 10 dni.

W dniach 15.01- 26.01 – 2 tygodnie podczas 
ferii zimowych zorganizowane zostały
warsztaty grupowe stacjonarne, udział 
wzięło 8 osób.
14-28.07 – 2 tygodniowe warsztaty 
grupowe stacjonarne – udział wzięło 13 
dzieci i
młodzieży.

W dn. 14.12.2024r. odbyło się wyjazdowe 
spotkanie z Mikołajem w JURAPARKu w
Krasiejowie. Wzięło w nich udział 31 osób i 
opiekunowie.

93.29.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2025-07-11 9



136 086,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 115 304,49 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 67 775,00 zł

2.4. Z innych źródeł 181 889,71 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 136 086,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 udział własny w zadaniach PFRON(rehabilitacja+asystentura) 23 905,21 zł

2 spotkania okolicznościowe,warsztaty,inne zadania statutowe 14 114,89 zł

3 pomoce dydaktyczne,kalendarze,promocja 13 597,96 zł

4 koszty administracyjne 84 468,04 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 115 304,49 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

890,00 zł

66 817,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

68,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 103 751,58 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -235,12 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 648 101,54 zł 136 086,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 215 414,01 zł 51 618,06 zł

3 360,12 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

429 027,62 zł

299,79 zł 0,00 zł

84 468,04 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 7 821,30 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

7 821,30 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,25 etatów

43 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

45 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 631 550,42 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

631 550,42 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 119,77 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

179 483,26 zł

179 483,26 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 452 067,16 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 631 550,42 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 050,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "W drodze po 
samodzielność" - 
wieloprofilowe indywidualne 
i grupowe działania 
terapeutyczne rozwijające 
samodzielność osób z 
trisomią 21

wieloprofilowe indywidualne i 
grupowe działania 
terapeutyczne rozwijające 
samodzielność osób z trisomią 
21

PFRON o /Opole 859 573,46 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W marcu 2025- kontrola wydatków w roku poprzedzającym- Audyt zewnętrzny przez firmę DPC Audit Partner Sp. z 
o.o. w Opolu- wnioski pokontrolne: bez uwag.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Szczygieł Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2 grany duet” – asystencja 
osobista wsparciem osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie z trisomią 21,

Głównym celem projektu jest 
wsparcie rozwoju aktywności, 
sprawności i zaradności celem 
przygotowania i wspomagania 
niezależnego życia osób 
niepełnosprawnych z Trisomią 
21.

PFRON o/Opole 255 731,03 zł

2025-07-11
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